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IPOTESI DI ACCORDO GRADUAZIONE DEGLI INCARICHI PER IL
PERSONALE DELLA DIRIGENZA MEDICA E SANITARIA

In data 21/06/2021 presso la sede legale della ASST di Monza, Via Pergolesi, 33 Monza, ha avuto
luogo I’incontro sindacale tra la ASST di Monza (di seguito Azienda) ¢ le OO.SS. rappresentative
dell’area della Dirigenza Medica e Sanitaria, ai fini della definizione della graduazione degli incarichi
dirigenziali, nell’ambito della Contrattazione Collettiva Integrativa Aziendale finalizzata
all’armonizzazione del trattamento economico del personale della ASST di Monza.

La graduazione e la pesatura degli incarichi dirigenziali ¢ oggetto di contrattazione integrativa, in
base a quanto previsto dall’art. 7, comma 5, lett. A) del CCNL del 19/12/2019 Area Sanita.

L’art. 17 e seguenti del CCNL/2019 hanno modificato la tipologia degli incarichi dirigenziali e lo
sviluppo della carriera professionale.

Si rende pertanto necessario procedere ad una nuova graduazione e pesatura degli incarichi
dirigenziali.

Il tavolo tecnico composto dall’Azienda e dalle OO.SS. della Dirigenza Medica e Sanitaria ha
proposto I’incremento della retribuzione di posizione come di seguito:

TIPOLOGIA DI INCARICO INCREMENTO %

INCARICO STRUTTURA COMPLESSA 10,00

INCARICO STRUTTURA SEMPLICE DIPARTIMENTALE 16,29

INCARICO STRUTTURA SEMPLICE 10,00

INCARICO ALTISSIMA PROFESSIONALITA' DIPARTIMENTALE NUOVA ISTITUZIONE

INCARICO ALTISSIMA PROFESSIONALITA' STR. COMPLESSA NUOVA ISTITUZIONE

INCARICO ALTA SPECIALIZZAZIONE - 2° LIVELLO (EX ECCELLENTE) 1,79

INCARICO ALTA SPECIALIZZAZIONE - 1° LIVELLO 16,39 \
INCARICO PROFESSIONALE DI CONSULENZA, STUDIO NUOVA ISTITUZIONE 8?\;\
INCARICO PROFESSIONALE DI BASE NUOVA ISTITUZIONE

Al fine di reperire le risorse utili all’incremento della retribuzione di posizione correlata alla nuova
definizione e pesatura degli incarichi dirigenziali, le OO.SS. della Dirigenza Medica e Sanitaria
chiedono che, come previsto dall’art. 95 comma 9 del CCNL/2019, venga trasferito il 30% delle
risorse stabili dal fondo per la retribuzione di risultato al fondo per la retribuzione degli incarichi.

Si allega al presente accordo il prospetto riepilogativo dei Fondi anno 2021 e la proposta dettagliata

della graduazione degli incarichi dirigenziali della dirigenza medica e sanitaria.
Monza, 21/06/2021 7
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PER LA DELEGAZIONE DI PARTE SINDACALE
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